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Nouvelle étape franchie pour le nouvel outil d'application

Comme annonceé a l'occasion des sessions de perfectionnement qui se sont déroulées fin
septembre, la décision de I'assemblée générale de la CPSA du 15 septembre 2022 a posé les
jalons pour développer un nouvel outil d'application pour le secteur principal de la
construction.

Au cours des derniéres semaines, |'équipe de projet a travaillé d'arrache-pied sur la
conception détaillée et la planification de la mise en ceuvre. Pour cette tache, I'équipe de
projet a recu le soutien des représentants CPP du groupe de travail mis en place ; grace a
leurs précieuses connaissances, ces derniers ont contribué de maniére déterminante a la
définition des exigences en matiére de processus et de fonctionnalités.

L'adoption de l'estimation détaillée des codts par 'assemblée générale de la CPSA le 13
décembre 2022 a permis de franchir une nouvelle étape, donnant ainsi le coup d'envoi pour
réaliser la « vague 1 », qui vise le remplacement complet du Reporting Tool de la CPSA.

L'équipe de projet va démarrer prochainement les travaux de mise en ceuvre et de
développement. La réalisation est prévue en plusieurs phases (modules), qui se concentrent
chacune sur des processus et domaines de fonctionnalités indépendants, de maniére a
garantir une mise a disposition immédiate en vue des tests auxquels procédent I'équipe de
projet et le groupe de travail.

A l'issue de chaque phase, I'équipe de projet donnera des informations sur les nouvelles
fonctions mises a disposition dans le cadre d'une « Inspire Session », ce qui permettra aux
utilisateurs d'avoir un premier apercu du nouvel outil d'application. Nous vous donnerons des
informations sur le planning concret ainsi que sur les dates auxquelles sont prévues les

« Inspire Sessions » dans la prochaine newsletter.

Début de la série : Cing questions a...

Dans notre nouvelle série « Cing questions a... », nous donnons la parole a des personnes
qui participent, en coulisses, au projet « nouvel outil d'application ». Pour commencer cette
série, les responsables de sous-projet Vladan Lazic et Giulio Enea nous parlent de leur role
dans le projet, de leur motivation et de leurs attentes en lien avec le projet.
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Pouvez-vous nous en dire plus En tant que co-responsables du sous-projet « Domaine
sur votre role dans le projet ? professionnel », nous avons élaboré et documenté dés le

début du projet les bases nécessaires par rapport aux
exigences des processus et des fonctionnalités, avec le
concours des représentants du groupe de travail.

Pour la mise en ceuvre, nous travaillons en étroite
collaboration avec les représentants techniques au sein
de I'équipe de projet et nous nous assurons, lors de la
conception et durant la phase de test et de réception,
que les domaines de fonctionnalités développés
correspondent effectivement aux besoins des CPP du
secteur principal de la construction.

Nous mettons également a disposition des formations et
des coachings afin d’accompagner les CPP durant la
phase d'introduction et de garantir un « onboarding »
optimal vers la nouvelle solution.

Qu'est-ce qui vous motive a Vladan :
participer a ce projet ? e Faire passer l'application & un niveau supérieur
grace a cet outil, la numérisation, l'automatisation
(soutien du systéeme)
e Simplifier le travail des collaborateurs et
collaboratrices des CPP et le rendre plus efficient
Giulio :
e Le fait d’aider a concevoir et a mettre a
disposition un outil de travail simple, efficace et

moderne
Selon vous, quels sont les plus Vladan :
grands défis ? e Comprendre les fonctionnalités techniques et
identifier si les exigences que nous avons
formulées ont toutes été exécutées correctement
sur le plan technique et bien intégrées a l'outil.
Giulio :

e Au niveau des méthodes et des logiques de
travail, qui sont tributaires d'expériences, de
formations et d'intéréts politiques variés.

Quels sont les principaux Vladan :
avantages de ce projet pour’l)es e Davantage de numérisation et, de ce fait, moins
CPP et leurs collaborateurs ? De de travail pour les collaborateurs et

guoi peuvent se réjouir les

Utilisateurs 2 collaboratrices des CPP

e Fondamentalement, I'intégralité de I'application
passera par l'outil, ce qui fait que les
collaborateurs des CPP n'auront pas besoin
d'autres documents, outils, etc.

e Amélioration de la coordination et de la
communication avec les tiers.

Giulio :

o Allégement de la charge de travail grace a des
processus simplifiés, amélioration de la
coordination et de la communication avec les tiers
et utilisation d'un outil de travail plus simple et
plus efficient.
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Que souhaiteriez-vous dire avos | Vladan :

collégues des CPP en ce qui e Rester ouvert a la nouveauté et au changement !
concerne le processus de Giulio :

changement a venir o Les difficultés qui se présentent au début d'un

processus de changement sont souvent liées aux
habitudes de travail. Comme pour toute chose,
I'enseignement passera donc par la pratique

(« learning by doing ») !

Echange avec les CPP en février 2023

Comme évoqué plus haut, la conception détaillée du nouvel outil d'application est en cours
d'élaboration. Dans ce cadre, le secrétariat de la CPSA prendra contact avec les CPP locales
début 2023 et les informera dans un premier temps sur les hypothéses de travail relatives aux
futurs processus de contréle.

Une année riche en événements touche a sa fin

Nous vous remercions trés sincérement de la confiance témoignée et de l'agréable
collaboration durant cette année qui s'achéve. Nous nous réjouissons de pouvoir définir avec
vous de nouveaux jalons au cours de I'année a venir et d'instaurer des fondements modernes,
efficients et orientés vers I'avenir pour assurer I'application dans le secteur principal de la
construction.

Nous vous souhaitons de joyeuses fétes de fin d'année et formulons nos meilleurs voeux de
bonheur, santé et succes pour 2023.
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